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PREMESSA  

Il presente Capitolato disciplina, per gli aspetti tecnici, il contratto tra IGEA S.p.A. e l’impresa o 
il professionista, ovvero il diverso soggetto di cui all’art. 65, del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., 
avente ad oggetto l’affidamento del servizio relativo ad “Accertamenti diagnostici, esami di 
laboratorio e visite mediche specialistiche nell’ambito della sorveglianza sanitaria di cui al D.lgs. 
81/2008 e ss.mm.ii” da rivolgere ai dipendenti di tutte le sedi IGEA S.p.A.: “Campo Pisano” 
Iglesias, “Miniera Santu Miali” Furtei, “Laveria Mermod” Assemini, “Miniera Graxoleddu” Olmedo, 
“Miniera Sos Enattos” Lula e Uffici Viale Merello Cagliari, per la durata di 12 (dodici) mesi, 
secondo le prestazioni individuate nel Protocollo Sanitario predisposto dal Medico competente 
sulla base del Documento di Valutazione dei Rischi elaborato per tipologia di attività svolta dai  
dipendenti e  definito in funzione dei rischi specifici. 
Le finalità che IGEA S.p.A. intende perseguire sono connesse all’esigenza di tutelare la salute e 
la sicurezza sui luoghi di lavoro del proprio personale. Lo scopo primario è la valutazione dello 
stato generale di salute confrontato con le condizioni di lavoro che possono incidere, sotto il 
profilo sanitario, sull’idoneità alla mansione specifica. 
 
ART. 1 – OGGETTO DELL’APPALTO 

Oggetto dell’appalto è l’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, co. 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023, 
del servizio relativo ad “Accertamenti diagnostici, esami di laboratorio e visite mediche 
specialistiche nell’ambito della sorveglianza sanitaria di cui al D.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii” per i 
dipendenti di IGEA S.p.A. 
 
ART. 2 – DESCRIZIONE E TIPOLOGIA DELLE PRESTAZIONI RICHIESTE 

Il servizio dovrà essere realizzato secondo quanto previsto dalla normativa vigente di cui al D.lgs. 
81/2008. 
Le tipologie di prestazioni sono suddivise in analisi chimiche, visite specialistiche e analisi 
strumentali, e consistono in:  

a. Visite specialistiche ed accertamenti (di diagnostica clinica, strumentale e di laboratorio) 
prescritte dal Medico Competente di IGEA S.p.A., sulla base del protocollo sanitario, per 
l’espressione del giudizio di idoneità alla mansione, la cui tipologia e periodicità è variabile a 
seconda del rischio connesso con l’attività lavorativa specifica espletata; 

b. Vaccinazioni previste per le diverse mansioni; 

c. Controlli per la valutazione dell’abuso di alcol e sostanze stupefacenti o psicotrope; 

In particolare le prestazioni oggetto del presente servizio consistono nell’esecuzione della 
seguente tipologia di accertamenti: 
TIPOLOGIA PRESTAZIONI 

1 VISITA ERGOFTALMOLOGICA   9 RICERCA AMIANTO ASBESTO 

2 ELETTROCARDIOGRAMMA 10 RX TORACE A.P. – L.L. 

3 AUDIOMETRIA   11 RICERCA ANTICORPI TETANO 
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TIPOLOGIA PRESTAZIONI 

4 SPIROMETRIA  12 VACCINO ANTI TETANO 

5 SPIROMETRIA 1° LIVELLO 13 VACCINO ANTI TIFO 

6 ESAMI EMATOCHIMICI 14 VACCINO ANTI EPATITE A 

7 ESAMI URINE  15 VACCINO ANTI EPATITE B 

8 DRUG TEST  

Gli esami ematochimici comprendono: l’emocromo completo, creatininemia, transaminasi ASAT 
e ALAT, glicemia e Gamma GT. 
Il Drug test o test droghe immunochimico di screening comprende: oppiacei metaboliti, cocaina 
metaboliti, cannabinoidi /THC, anfetamina, metamfetamina, MDMA.  
Per quanto concerne le vaccinazioni, le stesse comprendono sia la fornitura che la 
somministrazione. 
L’elenco delle prestazioni sopraindicato, è solamente indicativo e non vincolante per IGEA S.p.A., 
lo stesso potrà essere integrato, qualora IGEA S.p.A. rilevasse la necessità di effettuare ulteriori 
accertamenti sanitari tra quelli previsti dalla disciplina di medicina del lavoro. 
Tutti i materiali e le strumentazioni necessarie allo svolgimento delle prestazioni dovranno essere 
fornite dall’operatore economico. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente capitolato si rinvia alle disposizioni di cui 
al T.U. sicurezza di cui al D.lgs. 81/2008. 
 
ART. 3 – DURATA ED IMPORTO DEL CONTRATTO  

Il contratto avrà una durata temporale di 1 anno (12 mesi naturali e consecutivi) decorrenti dalla 
data stipula del contratto che dà avvio al servizio. 

L’importo annuale stimato per tutti gli adempimenti previsti dal presente capitolato, per l’intera 
durata del contratto, è pari a € 21.500,00 (euro ventunomilacinquecento/00), oltre 0,00 per 
oneri relativi alla sicurezza non soggetti a ribasso, al netto degli oneri fiscali se dovuti. 

TIPOLOGIA PRESTAZIONE  n. prestazioni   IMPORTO 
UNITARIO  

IMPORTO 
TOTALE  

Spirometria  150 € 15,00 € 2.225,00 

Visita ergoftalmologica 60 € 22,00 € 1.320,00 

Elettrocardiogramma 150 € 18,00 € 2.700,00 

Audiometria 130 € 20,00 € 2.600,00 

Esami ematochimici 150 € 20,00 € 3.000,00 

Esami urine 150 € 1,90 € 285,00 

Drug test 75 € 30,00 € 2.250,00 
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Ricerca anticorpi tetano 60 € 20,00 € 1.200,00 

Vaccini anti epatite A (vaccino + 
somministrazione) 

35 € 30,00 € 1.050,00 

Vaccini antiepatite B (vaccino + 
somministrazione) 

35 € 30,00 € 1.050,00 

Vaccino anti tifo (vaccino + 
somministrazione) 

35 € 30,00 € 1.050,00 

Vaccini anti tetano (vaccino + 
somministrazione) 

35 € 22,00 € 770,00 

Ricerca corpuscoli asbesto 
nell’espettorato  

25 € 20,00 € 500,00 

Ricerca amianto asbesto citologico 25 € 27,00 € 675,00 

RX Torace  A.P. –L..L.  20 € 40,00 € 800,00 

Totale prestazioni € 21.500,00 

Resta inteso che, se alla scadenza del termine dei 12 mesi l’importo del contratto di cui sopra 
non sia ancora esaurito, IGEA S.p.A. potrà chiedere all’Aggiudicatario, prima del termine di 
scadenza, ai sensi dell’art.120 del D.lgs.36/2023, il differimento del termine di durata del 
Contratto, agli stessi prezzi, patti e condizioni o a quelle più favorevoli per la Stazione appaltante, 
con la fissazione di un nuovo termine legato direttamente all’esaurimento di tutto l’importo 
contrattuale residuo entro un limite massimo di 6 mesi. 

Qualora nel corso dell’esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle 
prestazioni fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto, si applicherà l’art. 120 co. 9 
del D.lgs. 36/2023, ovvero per un importo massimo pari a € 4.300,00 (euro 
quattromilatrecento/00), IGEA potrà imporre all'appaltatore l'esecuzione alle condizioni 
originariamente previste, previa comunicazione scritta inviata mezzo pec. In tal caso 
l'appaltatore non può fare valere il diritto alla risoluzione del contratto. 

IGEA S.p.A. si riserva inoltre la facoltà di prorogare il contratto ai sensi dell’art. 120 co. 11, del 
D.lgs. 36/23 proroga per il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura max 
sei mesi cosiddetta proroga tecnica, per un importo pari a € 10.750,00 (euro 
diecimilasettecentocinquanta/00); 

Ai sensi dell’art. 1, co. 1 del D.lgs. 81/2008 in fase di esame preventivo dei rischi relativi al 
servizio in oggetto, l’importo degli oneri della sicurezza è stato valutato pari a € 0,00, in quanto 
non sono rilevabili rischi da interferenze. 

Pertanto, ai fini dell’art. 14 co. 4 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. il valore complessivo stimato, 
per una durata di 12 mesi, compresa l’opzione ex art. 120, co. 9 e co. 11 del D.lgs.36/2023 e 
ss.mm.ii, di cui sopra, è pari a € 36.550,00 (euro trentaseimilacinquecentocinquanta/00), oltre 
€ 0,00 per oneri della sicurezza e IVA di legge e altri oneri se dovuti come di seguito specificato 
in tabella: 
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DESCRIZIONE 
Accertamenti diagnostici esami di laboratorio e visite mediche 

specialistiche nell’ambito della sorveglianza sanitaria del 
personale”, di cui al D.lgs. 81/2008 

Contratto per 12 mesi  € 21.500,00 

art.120 co. 9 D.lgs. 36/2023  € 4.300,00 
art.120 co. 11 D.lgs. 
36/2023 (proroga tecnica 6 
mesi) 

€ 10.750,00 

ONERI di sicurezza  € 0,00 € 

IMPORTO TOTALE  € 36.550,00 

 
Il numero totale dei lavoratori soggetti alla sorveglianza sanitaria, allo stato attuale, presso le 
sedi di “Campo Pisano” - Iglesias, “Miniera di Santu Miali” - Furtei, “Laveria Mermod” – Assemini, 
“Miniera Graxioleddu” Olmedo, “Miniera Sos Enattos” Lula e Uffici Viale Merello Cagliari, è pari a 
220 unità, come di seguito distribuite: 

 n. 139 presso la sede di “Campo Pisano” Iglesias; 
 n. 23 presso la sede “Miniera Santu Miali” Furtei; 
 n. 21 presso “Laveria Mermod” Assemini 
 n. 22 presso “Miniera Graxioleddu” Olmedo; 
 n. 7 presso “Miniera Sos Enattos” Lula; 
 n. 8 presso Uffici Viale Merello Cagliari; 

 
Nel corso della durata dell’appalto il numero dei lavoratori indicato potrà variare in diminuzione 
e aumento per: 

-  cessazione di lavoratori per raggiungimento dei requisiti pensionistici; 
-  nuove assunzioni; 

 
ART. 4 – MODALITÀ DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO  

Il servizio dovrà essere reso con la massima regolarità e continuità nell’arco di tutto il periodo di 
durata del contratto, nei tempi e con le modalità esplicitamente di seguito dettagliate a seguito 
di richiesta del RUP o DEC se nominato.  
Le attività dovranno essere programmate e gestite con modalità che favoriscano il più possibile 
la semplificazione nell’organizzazione e nello svolgimento delle visite, nell’esecuzione degli 
accertamenti diagnostici e nella restituzione dei risultati, in modo tale da rendere quanto più 
efficace l’attività di prevenzione sanitaria, riducendo al minimo il disagio e l’interferenza con la 
normale attività di lavoro del personale interessato. 
L'esecuzione del servizio, ha inizio dopo l’invio da parte degli Uffici competenti di IGEA S.p.A. 
dell’Ordine di Acquisto (ODA), trasmesso via e-mail. 
L’Aggiudicatario si impegna a garantire la regolare esecuzione del servizio in caso di scioperi del 
proprio personale o di altra causa di forza maggiore, incluse ferie, aspettative, infortuni e 
malattie.  
Non è ammessa l’interruzione del servizio.  
L’evasione dell’ODA dovrà avvenire nelle seguenti modalità: 
  l’aggiudicatario dovrà eseguire gli accertamenti sanitari oggetto del presente capitolato 

presso ambulatori professionali, conformi alle specifiche normative, messi a disposizione 
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dallo stesso operatore economico, e ubicati nelle immediate vicinanze delle sedi di lavoro di 
IGEA S.p.A.; 

 le prestazioni dovranno essere svolte nei giorni lavorativi dal lunedì al venerdì e durante 
l’orario di lavoro dalle ore 7.30 alle ore 15.00, secondo un calendario concordato con IGEA;  

 Dal conto dei giorni lavorativi dovranno essere esclusi il 13 novembre, il 4 dicembre e 
qualsiasi altro giorno di chiusura della Società dipendente da autonome scelte aziendali e 
comunicato all’Appaltatore con anticipo; 

 dovranno essere effettuate entro (5) cinque giorni lavorativi dalla richiesta che verrà 
comunicata da RUP/DEC tramite e-mail; 

 gli accertamenti di sorveglianza sanitaria dovranno essere programmati e gestiti con 
modalità che favoriscano il più possibile la semplificazione nell’organizzazione e nello 
svolgimento delle visite, nell’esecuzione degli accertamenti diagnostici e nella restituzione 
dei risultati, in modo da rendere quanto più efficace l’attività di prevenzione sanitaria, 
riducendo al minimo il disagio e l’interferenza con la normale attività di lavoro del personale 
interessato;  

 per le prestazioni che richiedono un’idonea preparazione sanitaria, l’operatore economico 
dovrà provvedere ad inviare specifica comunicazione, in tempo utile al RUP o DEC che 
provvederà ad informare il lavoratore; 

 l’operatore economico dovrà predisporre a cadenza mensile un report sulle prestazioni rese, 
comprensivo di una breve relazione sull’andamento del servizio espletato, evidenziando se 
il caso, anche eventuali problematiche emerse che verranno valutate, al fine di apportare le 
dovute modifiche da inviare a IGEA S.p.A. all’indirizzo mail del RUP/DEC che sarà 
successivamente comunicato;  

 alla fine di ogni giornata prevista per l’esecuzione delle prestazioni, l’operatore economico 
provvederà ad inviare, a mezzo e-mail, all’indirizzo mail del RUP/DEC, il file contenente 
l’elenco dei convocati con l’annotazione dei presenti e degli assenti alla convocazione; 

 per ciascuna prestazione effettuata, l’operatore economico dovrà garantire la refertazione 
da parte di medici in possesso di specializzazioni prescritte dalle vigenti norme, di tutti gli 
esami e/o visite effettuati;  

 l’operatore economico dovrà procedere con la restituzione dei referti, entro (5) cinque 
giorni dall’esecuzione degli accertamenti sanitari, che dovrà avvenire con le seguenti 
modalità: 

 i referti relativi a esami strumentali (ECG, Visita ergoftalmologica, audiometria e 
spirometria), dovranno essere sottoscritti dal medico specialista con firma leggibile e con 
indicato il riferimento telefonico del professionista; 

 trasmissione in duplice copia originale di tutti i referti, una per il dipendente in busta 
chiusa e una per la cartella sanitaria, e dovranno essere inviate al Medico Competente 
che provvederà alla consegna al lavoratore interessato oggetto degli accertamenti; 

 le eventuali anomalie riscontrate a seguito dell’esecuzione degli accertamenti sanitari, 
devono essere comunicate immediatamente al Medico Competente;  

  
ART. 5 – REVISIONE DEL PREZZO  

Nelle procedure di affidamento, è obbligatorio l’inserimento delle clausole di revisione prezzi, di 
cui all’art. 60 del D.lgs. 36/2023.  
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Il prezzo delle singole prestazioni rimane fisso ed immutato per i primi 12 (dodici) mesi di 
durata del contratto decorsi i quali, su richiesta del Fornitore, quando in aumento, IGEA potrà 
procedere alla revisione dei prezzi, come di seguito specificato. Queste clausole non apportano 
modifiche che alterino la natura generale del contratto o dell'accordo quadro, si attivano, al 
verificarsi di particolari condizioni di natura oggettiva, che determinano una variazione del costo 
della fornitura o del servizio, in aumento o in diminuzione, superiore al 5% (cinque per cento) 
dell’importo complessivo e operano nella misura dell’ottanta per cento della variazione stessa, 
in relazione alle prestazioni da eseguire, di cui al co. 2 del medesimo articolo.  

Si utilizzano i seguenti indici sintetici elaborati dall’Istat con riguardo ai contratti di servizi e 
forniture, gli indici dei prezzi al consumo, dei prezzi alla produzione dell’industria e dei servizi e 
gli indici delle retribuzioni contrattuali orarie. 

Ai fini della determinazione della variazione dei costi e dei prezzi di cui al comma 1, si utilizza 
l’art. 60 co. 3, lett. b) del D.lgs. 36/23 “con riguardo ai contratti di servizi e forniture, gli indici 
dei prezzi al consumo, dei prezzi alla produzione dell’industria e dei servizi e gli indici delle 
retribuzioni contrattuali orarie”.  

Di seguito vengono elencati tutti gli indici sintetici – di costo e di prezzo – diffusi dall’Istat e, per 
ognuno di essi, viene fornito il link utile degli indici delle retribuzioni contrattuali orarie:  

https://esploradati.istat.it/databrowser/#/it/dw/categories/IT1,Z0400PRI,1.0/DCSC_PREZPRO
DSERV_1  
 
ART. 6 – OBBLIGHI DERIVANTI DAL RAPPORTO DI LAVORO 

L’Aggiudicatario si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti 
da disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi comprese quelle in 
tema di igiene e sicurezza, previdenza e disciplina infortunistica, assumendo a proprio carico 
tutti gli oneri relativi.  

L’Aggiudicatario si obbliga, altresì, ad applicare nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle 
attività contrattuali le condizioni normative retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti 
collettivi di lavoro applicabili, alla data di stipula del contratto, alla categoria e nelle località di 
svolgimento delle attività, nonché le condizioni risultanti da successive modifiche ed integrazioni.   

L’Aggiudicatario si obbliga altresì, fatto in ogni caso salvo il trattamento di miglior favore per il 
dipendente, a continuare ad applicare i su indicati contratti collettivi anche dopo la loro scadenza 
e fino alla loro sostituzione.   

Gli obblighi relativi ai contratti collettivi nazionali di lavoro di cui ai commi precedenti vincolano 
l’Aggiudicatario anche nel caso in cui questa non aderisca alle associazioni stipulanti o receda da 
esse, per tutto il periodo di validità del contratto. 

Ai sensi dell’art. 57 del D.lgs. n. 36/2023, l’Aggiudicatario, in fase di esecuzione del contratto, si 
obbliga a rispettare gli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla 
normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate 
nell’allegato X al medesimo decreto. 
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ART. 7 – PAGAMENTO DELLE FATTURE  

Il pagamento del servizio sarà effettuato entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento di regolare 
fattura elettronica, tramite piattaforma SDI, trasmessa al seguente codice univoco ufficio: 
UFTS9R, previa verifica della corretta esecuzione delle prestazioni, lo stesso sarà effettuato sulla 
base del calcolo delle prestazioni effettivamente richieste ed eseguite e avverrà con cadenza 
trimestrale a seguito di emissione del certificato di pagamento a firma del RUP, previa verifica 
di conformità dei servizi resi e del DURC, e a seguito di presentazione di regolare fattura 
elettronica entro 30 giorni fine mese della data di ricevimento della stessa. 
In ogni caso, qualora le fatture pervengano anteriormente al citato accertamento, il termine di 
cui sopra decorrerà solo dopo il completamento del menzionato accertamento. 

L’accertamento di conformità dovrà concludersi entro 30 giorni dalla prestazione oggetto del 
contratto. 

Il termine di pagamento potrà essere sospeso dall’amministrazione qualora per difficoltà 
tecniche, attribuibili alla piattaforma informatica degli enti previdenziali e non attribuibili a IGEA 
S.p.A., impediscano l’acquisizione del DURC. 

Il pagamento avverrà previo accertamento della regolarità previdenziale dell’appaltatore.  

I pagamenti saranno effettuati tramite bonifico bancario o postale su un conto corrente dedicato, 
anche non in via esclusiva acceso presso banche o Poste Italiane S.p.A., a questo proposito, 
l’appaltatore deve comunicare alla stazione appaltante gli estremi identificativi del conto corrente 
dedicato di cui sopra, nonché le generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare 
sullo stesso.  

L’appaltatore deve impegnarsi a garantire la tracciabilità dei flussi finanziari in relazione al 
presente appalto.  

Il codice CIG dovrà essere riportato obbligatoriamente in tutte le fatture emesse dal fornitore.  

Qualora l’appaltatore non assolva agli obblighi previsti dall’art. 3 della legge 136/2010 per la 
tracciabilità dei flussi finanziari relativi all’appalto, il contratto si risolverà di diritto ai sensi del 
comma 9 e 9-bis del medesimo art. 3.  

Alle fatture dovranno essere allegati gli elenchi dettagliati delle prestazioni ad esse correlate. 

ART. 8 – LUOGO DI ESECUZIONE DELLE PRESTAZIONI 

Il servizio avrà la durata di 1 anno (12 mesi), a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto 
che darà avvio all’esecuzione dello stesso.  
Le prestazioni saranno eseguite presso ambulatori professionali conformi alle specifiche 
normative, messi a disposizione dallo stesso operatore economico e ubicati nelle immediate 
vicinanze delle sedi di lavoro di IGEA S.p.A. come di seguito specificate: 
SEDI IGEA S.p.A. SEDI AMBULATORI  
“Miniera Campo Pisano” Iglesias Iglesias 
“Miniera Santu Miali” Furtei Cagliari 
“Laveria Mermod” Assemini Cagliari 
“Miniera Graxioleddu” Olmedo Sassari 
“Miniera Sos Enattos” Lula Nuoro 
“Uffici Viale Merello” Cagliari Cagliari 
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ART. 9 – REQUISITI RICHIESTI  

La procedura per l’affidamento del servizio di “Accertamenti diagnostici, esami di laboratorio e 
visite mediche specialistiche nell’ambito della sorveglianza sanitaria di cui al D.lgs. 81/2008 e 
ss.mm.ii”,  verrà espletata tramite affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) del 
D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. 
L’operatore economico invitato alla procedura di affidamento dovrà essere abilitato alla 
piattaforma “SardegnaCAT” www.sardegnacat.it alla categoria merceologica “AN34 Servizi 
Sanitari”, CPV:85100000-0– “Servizi sanitari” ed essere in possesso, a pena di esclusione, dei 
seguenti requisiti: 
 
 
 
Requisiti di ordine generale 

- Assenza dei motivi di esclusione di cui agli articoli 94, 95 e 98 del D.lgs. 36/2023 (da 
rendere mediante compilazione del DGUE); 

Requisiti di idoneità professionale di cui all’art. 100 del D.lgs. 36/23: 

- Iscrizione (per i soggetti tenuti) alla competente Camera di Commercio, industria, 
Artigianato, Agricoltura – Ufficio Registro Imprese per le attività analoghe a quelle 
oggetto della presente procedura o iscrizioni/autorizzazioni vigenti per lo svolgimento del 
servizio oggetto della trattativa; 

Requisiti di ordine speciale capacità economico e finanziaria e requisiti di capacità 
tecnico-organizzativa 

- In possesso del certificato di “Accreditamento Istituzionale definitivo Laboratorio di Analisi 
di Base” rilasciato dall’Ente competente; 

- Fatturato: ai sensi dell’art. 100, co. 11, del D.lgs. 36/2023, l’appaltatore deve aver 
realizzato un fatturato non superiore al doppio del valore stimato dell’appalto, maturato 
nei migliori tre anni degli ultimi cinque anni precedenti la procedura, e aver eseguito 
contratti analoghi a quello in affidamento anche a favore di soggetti privati. 

La dichiarazione dovrà essere resa nel DGUE. 

La richiesta di tali requisiti consente di valutare l’affidabilità e la capacità dell’operatore 
economico ad eseguire correttamente le prestazioni richieste. 
 
ART. 10 – STIPULA DEL CONTRATTO 

La stipula del contratto e sarà formalizzato nei previsti termini di legge. Fanno parte integrante 
del contratto:   

- il presente Capitolato prestazionale;  

- Lettera d’invito;  

- il provvedimento amministrativo di aggiudicazione;   

- l'offerta Economica;   

Tutte le spese inerenti la fase di stipula del contratto sono a carico della Ditta aggiudicataria.  

Il contratto verrà stipulato, con riferimento alla “tracciabilità dei flussi finanziari”, nel rispetto di 
quanto previsto dall’art. 3, della Legge n. 136/2010 e ss.mm.ii.. 
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ART. 11 – DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA 

IGEA S.p.A. si impegna secondo quanto previsto dal D.lgs. 81/08 a promuovere la cooperazione 
e il coordinamento ai fini della attuazione delle misure e degli interventi di protezione e 
prevenzione dai rischi sul lavoro che incidono sull’attività lavorativa oggetto dell’Appalto e che 
richiedono la tutela sia dei lavoratori che di tutti gli altri soggetti che operano o che comunque 
sono presenti nel medesimo ambiente di lavoro.  

Igea S.p.A. ai sensi della vigente legislazione in materia di sicurezza e prevenzione degli infortuni 
sul lavoro, si impegna ad attuare tutti i comportamenti necessari affinché tutte le operazioni 
oggetto del presente Appalto si possano svolgere nel rispetto delle norme in materia di 
prevenzione degli infortuni e, comunque, in condizioni di piena sicurezza per la salute e per 
l'igiene del personale dell’Aggiudicatario.  
L’Aggiudicatario è tenuto a provvedere e ad assumersi gli obblighi previsti da tutte le normative 
vigenti in materia di tutela della salute e sicurezza del suo personale dipendente con particolare 
riferimento al D.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.  
L’Aggiudicatario dovrà eseguire le attività contrattuali nel pieno rispetto di tutte le norme vigenti 
in materia di prevenzione, infortuni ed igiene del lavoro (D.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.) assumendo 
a proprio carico tutti i relativi oneri e con dipendenti in regola con le assunzioni a norma delle 
vigenti leggi e regolamenti iscritti presso l’INAIL e l’INPS.  
L’Aggiudicatario deve pertanto osservare e fare osservare ai propri dipendenti, nonché a terzi 
presenti sui luoghi nei quali si erogano prestazioni, tutte le norme di cui sopra ed adottare tutti 
quei provvedimenti ritenuti necessari ed opportuni per garantire la sicurezza e l’igiene del lavoro 
dei propri dipendenti.  
Relativamente agli obblighi posti in capo alla Stazione appaltante dall’art.26 c. 3/bis del D.Lgs 
81/08 si rileva che non sussiste la necessità di elaborare il DUVRI (Documento di valutazione dei 
Rischi Interferenti) e i costi inerenti la sicurezza per il presente appalto sono pari a € 0,00 (euro 
zero/00). 

 
ART. 12 – OBBLIGHI DELL’AGGIUDICATARIO 

Salvo quanto diversamente specificato nel presente capitolato, rimane a carico dell’operatore 
economico ogni onere strumentale e organizzativo connesso all’espletamento dell’incarico, 
rimanendo egli organicamente esterno all’organizzazione della Società IGEA S.p.A. 
Il professionista incaricato si obbliga ad eseguire le prestazioni secondo quanto previsto dal D. 
lgs.81/2008. 
Il professionista avrà l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in 
possesso nello svolgimento dell’attività dedotta nell’oggetto del presente capitolato, di non 
divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne utilizzo a qualsiasi titolo per scopi 
diversi da quelli strettamente necessari allo svolgimento del mandato. 
L’operatore economico si obbliga, nell’espletamento delle prestazioni, all’osservanza delle norme 
di legge. Il professionista svolgerà le attività nei giorni, negli orari e nei luoghi concordati con 
IGEA S.p.A., fermo restando il rispetto e l’osservanza del d.lgs.81/08 e ss.mm.ii. e della 
normativa per quanto attiene le unzioni di competenza. 
 
ART. 13 – INADEMPIMENTI E PENALI 

Fatti salvi i casi di forza maggiore, intesi come eventi imprevedibili o eccezionali, qualora non 
vengano rispettati i tempi previsti del presente capitolato, IGEA S.p.A. e in riferimento all’art. 
126 del D.lgs. 36/2023, comma 1, nel quale è previsto che i contratti di appalto presumono 
penali per il ritardo nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali da parte dell’appaltatore 
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commisurate ai giorni di ritardo e proporzionali rispetto all’importo del contratto o delle 
prestazioni contrattuali si riportano di seguito le penali da applicare:  
  in caso di ritardo nell’esecuzione del servizio rispetto ai termini previsti, per ogni giorno 

lavorativo di ritardo IGEA S.p.A. applicherà una penale pari al 1% dell’importo contrattuale 
fatto salvo il risarcimento del maggior danno.  

La richiesta e/o pagamento delle penali indicate, non esonera in nessun caso l’Aggiudicatario 
dall’adempimento dell’obbligazione per la quale si è reso inadempiente e che ha fatto sorgere 
l’obbligo di pagamento della medesima penale. Qualora a seguito dell’applicazione delle suddette 
penali, la percentuale dovesse superare il 10% (dieci percento) dell’importo contrattuale, IGEA 
S.p.A. disporrà la risoluzione del contratto come previsto dall’art. 122 del D.lgs. 36/2023.  
 
ART. 14 – RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

Fermo quanto previsto nei precedenti articoli, l’Azienda si riserva la facoltà di chiedere la 
risoluzione del contratto oggetto del presente Capitolato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 
1456 C.C., nei seguenti casi:   

- gravi e/o ripetute inadempienze agli obblighi contrattuali anche con riguardo ai tempi di 
esecuzione;   

- inadempienza accertata alle norme di legge sulla prevenzione degli infortuni, la sicurezza 
sul lavoro e l’assicurazione obbligatoria del personale;   

- sospensione o rallentamento dell’attività da parte dell’appaltatore senza giustificato 
motivo; 

- perdita da parte dell’appaltatore dei requisiti per l’esecuzione dell’attività quali il 
fallimento, l’irrogazione di misure sanzionatorie o cautelari che inibiscono la capacità a 
contrattare con le Pubbliche Amministrazioni;   

- in caso di mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli strumenti idonei 
a consentire la piena tracciabilità delle operazioni, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, 
comma 9 bis, della L. n. 136/2010 e ss.mm.ii.;   

- in caso di annullamento del provvedimento amministrativo di aggiudicazione;   
- qualora il ritardo dall’adempimento determina un importo massimo della penale superiore 

al 10%;   
- qualora fosse accertata grave negligenza o frode nell'esecuzione degli obblighi 

contrattuali;  

Qualora, entro i cinque giorni dalla data di ricevimento della contestazione dell’inadempienza, 
l’Aggiudicatario non abbia provveduto a sanare completamente la stessa, il contratto si riterrà 
risolto, salve tutte le azioni di rivalsa da parte dell’IGEA.  
 
ART. 15 – TRATTAMENTO DEI DATI  

Il trattamento dei dati sarà svolto nel rispetto dei principi e delle disposizioni di cui al 
Regolamento UE 2016/279 (GPDR). In conformità a quanto previsto dal D.lgs. 196/2003 e dal 
predetto Regolamento, i dati assunti o che verranno trattati/comunicati, nel corso dello 
svolgimento dell’incarico, dovranno essere utilizzati esclusivamente per le finalità indicate.  
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ART. 16 – NORMA DI RINVIO 

Per quanto non previsto specificatamente nella documentazione di gara, si fa riferimento alle 
vigenti disposizioni Legislative. 


