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AVVISO RETTIFICA

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI E TITOLI, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO, DI N° 1 RESPONSABILE SERVIZIO PROGETTAZIONE —
LIVELLO 2° IMPIEGATI, AREA TECNICA.

Con riferimento alla presente Selezione - si comunica che nel BANDO SELEZIONE all’Art. 11
“VALUTAZIONE DEI TITOLI “, sono state apportate le seguenti rettifiche:

La Commissione, per la valutazione dei titoli, avra a disposizione 15 punti cosi ripartiti

Titoli di servizio 13 punti
La valutazione del servizio sara effettuata:

a) 1 punto per ciascun anno ulteriore rispetto a quelli previsti per 'ammissione alla selezione (art.1) lett.
i)), fino ad un massimo di 3 punti.

b) ricoprire o aver ricoperto, in societa pubbliche o private di medie o grandi dimensioni operanti nell’lambito
di attivita di messa in sicurezza e/o bonifica e/o risanamento ambientale, il ruolo di responsabile del
Servizio Progettazione, o ad esso analogo, comporta I'acquisizione di punti 3.

c) laver ricoperto il ruolo di cui al punto b) in aree interessante in passato dall’attivita mineraria comporta
I'acquisizione di ulteriori 3 punti.

d) [l'esperienza maturata in societa pubbliche o private di medie e grandi dimensioni, nella direzione e
gestione di concessioni minerarie (lavorazioni di prima categoria di cui R.D. 1443/1927) secondo quanto
previsto dal D.P.R. 128/1959 e del D.Lgs. 624/1996, comporta I'acquisizione di 0,5 punti per ogni mese prestato,
fino ad un massimo di 3

LEGGASI

La Commissione, per la valutazione dei titoli, avra a disposizione 15 punti cosi ripartiti
Titoli di servizio 13 punti
La valutazione del servizio sara effettuata:

a) 1 punto per ciascun anno ulteriore rispetto a quelli previsti per 'ammissione alla selezione (art.1) lett.
i)), fino ad un massimo di 4 punti.

b) ricoprire o aver ricoperto, in societa pubbliche o private di medie o grandi dimensioni operanti nell’lambito
di attivita di messa in sicurezza e/o bonifica e/o risanamento ambientale, il ruolo di responsabile del
Servizio Progettazione, o ad esso analogo, comporta I'acquisizione di punti 3.

c) l'aver ricoperto il ruolo di cui al punto b) in aree interessante in passato dall’attivita mineraria comporta
I'acquisizione di ulteriori 3 punti.
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d) [l'esperienza maturata in societa pubbliche o private di medie e grandi dimensioni, nella direzione e
gestione di concessioni minerarie (lavorazioni di prima categoria di cui R.D. 1443/1927) secondo quanto
previsto dal D.P.R. 128/1959 e del D.Lgs. 624/1996, comporta I'acquisizione di 0,5 punti per ogni mese
prestato, fino ad un massimo di 3



