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SCHEDA TECNICA 
OGGETTO:  PROCEDURA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO PROFESSIONALE RELATIVO 

AL RILEVAMENTO E VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA STRESS LAVORO-CORRELATO EX D.LGS 
81/08, MEDIANTE RDO SU “SARDEGNA CAT”. CIG Z402A7C605. 

Igea S.p.A. intende avviare una trattativa diretta per l’affidamento di un incarico professionale relativo al rilevamento 
e valutazione del rischio da stress lavoro correlato ex D.Lgs. 81/08. 
 

1. OGGETTO DELL’INCARICO 
   
L’oggetto dell’incarico consiste nell’esecuzione delle attività di valutazione, rilevazione e monitoraggio del rischio 
stress lavoro correlato e dello stato di benessere dei lavoratori.  
Le suddette attività verranno svolte in particolare mediante lo svolgimento delle seguenti fasi:  

 
a) Fase propedeutica  
Necessaria per l’analisi specifica del contesto, in tale fase il Professionista dovrà collaborare e confrontarsi con il 
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, il Medico Competente e il gruppo di lavoro incaricato da IGEA 
S.p.A., al fine di:  
• Individuare la metodologia e gli strumenti utile per la rilevazione;  
• Identificare i gruppi omogenei di lavoratori;  
• Definire il piano di valutazione e gestione del rischio e i cronoprogrammi per la sua attuazione;  
• Elaborare la strategia comunicativa e di coinvolgimento del personale;  
• Promuovere con uno o più appositi incontri, la partecipazione del management IGEA S.p.A., per la condivisione 

dei piani di azione e delle procedure che verranno espletate.  
  
b) Valutazione preliminare 
Per ogni Gruppo Omogeneo individuato dal gruppo di lavoro dovrà essere effettuata:  
• La raccolta e l’analisi degli eventi sentinella; 
• La rilevazione e l’analisi dei fattori di contenuto e di contesto del lavoro, attraverso il coinvolgimento di lavoratori 

e/o i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza.  
  
c) Valutazione approfondita  
Per una più efficace identificazione dei processi di miglioramento, IGEA S.p.A. procederà anche alla valutazione 
approfondita, attraverso l’analisi delle percezioni dei lavoratori relative ai fattori di Contesto e Contenuto del lavoro; 
pertanto il professionista dovrà effettuare la valutazione del rischio, verificarne l’entità e dovrà indicare, per ogni 
gruppo omogeneo le misure di miglioramento, i ruoli e i tempi di realizzazione, nonché un piano per il monitoraggio 
dei risultati, predisponendo un documento specifico che dovrà costituire l’apposito allegato al Documento di 
Valutazione dei rischi di IGEA S.p.A..  
 
d) Fase Divulgativa – Operativa  
In esito alla valutazione del rischio, anche in funzione di misura di contenimento/eliminazione dello stesso, il 
professionista dovrà prevedere ed attuare un apposito percorso divulgativo-operativo nei confronti dei 
dirigenti/impiegati direttivi-quadri di IGEA S.p.A. per la presentazione sia dei risultati della valutazione eseguita, sia 
di una proposta di pianificazione operativa degli eventuali interventi, nonché sul tipo di impegno richiesto da parte 
del management nel percorso di implementazione delle azioni di miglioramento. Tali attività dovranno 
necessariamente svolgersi presso la sede di IGEA S.p.A. nei locali messi a disposizione dalla stessa società.  
  
e) Valutazione degli esiti   
L’attività dovrà essere ultimata con la valutazione dei miglioramenti in esito all’attuazione delle misure di 
contenimento/eliminazione, come rilevate dal piano di monitoraggio di cui al precedente punto c).  
  
Tutte le attività dovranno essere svolte in collaborazione con i soggetti di cui al punto a), attraverso i quali IGEA 
S.p.A. potrà fornire il necessario supporto per il reperimento dei dati, per la somministrazione e il ricevimento, anche 
attraverso piattaforme informatiche, dei moduli e questionari, necessari per l’attuazione del monitoraggio; agli stessi 
è riservata la facoltà di individuare più dettagliatamente ambiti di attività e obiettivi specifici in base alle esigenze, 
ferma restando l’autonomia del professionista nelle scelte metodologiche e nei processi valutativi.  
Il Professionista si impegna ad eseguire la prestazione personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione né 
obbligo di orario, in piena autonomia tecnica ed organizzativa.  
Le prestazioni di cui alla presente Scheda Tecnica non determinano pertanto l’instaurazione di un rapporto di 
subordinazione gerarchica in quanto il prestatore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell’ambito delle direttive 
generali e delle indicazioni impartitegli dagli incaricati di IGEA S.p.A., avrà piena autonomia di organizzare la propria 
attività con le modalità che ritiene più opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento dei risultati che gli sono 
stati commissionati.  
 
Il professionista, per l’espletamento delle attività oggetto dell’affidamento, dovrà garantire la propria presenza ogni 
qualvolta si rendesse necessario per assicurare la realizzazione dell’attività a regola d’arte.  
 



                                                                                                     

  

  

2. LUOGO DI ESECUZIONE  
  
I luoghi di esecuzione delle prestazioni sono le sedi di IGEA S.p.A. dislocate nel territorio regionale, in particolare: 
1) Campo Pisano – Comune di Iglesias; 
2) Masua – Comune di Iglesias; 
3) Miniera di Santu Miali – Comune di Furtei; 
4) Miniera di Funtana Raminosa – Comune di Gadoni; 
5) Miniera di Sos Enattos e Uffici direzione – Comune di Lula; 
6) Miniera di Olmedo - Comune di Olmedo. 
 

3. TEMPI DI ESECUZIONE  
  
L’incarico avrà una durata di 15 mesi, a decorrere dalla firma del Documento di stipula. 
In particolare le prestazioni di cui ai punti da a), b) e c) dovranno essere eseguite entro i primi tre mesi, mentre il 
completamento delle altre attività dovrà aver luogo entro i restanti 12 mesi.    

  
          IGEA S.p.A. 
Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

       Ing. Davide Fois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


