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Allegato A

DESCRIZIONE FIGURA PROFESSIONALE E TRATTAMENTO ECONOMICO

INQUADRAMENTO TRATTAMENTO

N. | DESCRIZIONE DEL PROFILO E FUNZIONI INIZIALE ECONOMICO

Profilo 1 “"Operaio specializzato “"Manutentore meccanico saldo-carpentiere”

Oltre i requisiti generali e specifici previsti dal Bando, il profilo professionale ricercato deve
possedere le seguenti capacita di base: il candidato & in grado di eseguire riparazioni complesse e
manutenzioni di macchinari, mezzi meccanici ed impianti, nonché la costruzione ed installazione
di carpenteria metallica.

Nell'ambito della Disciplina delle Direzioni, Aree, Servizi e Uffici e servizi di Staff di cui alla
Determinazione n. 138/2019 del 27/09/2019, e del relativo Organigramma, verra assegnato al
Servizio Area operazioni della sede di Lula, incardinato nella Direzione Tecnica, e rispondera al

lativo R bile.
relativo Responsablie Operaio V livello Euro 2.023,19

C.C.N.L. per le Attivita Minerarie su 14 mensilita
Profilo 2 “Operai specializzati "Manutentore elettrico ed elettronico”

Oltre i requisiti generali e specifici previsti dal Bando, il profilo professionale ricercato deve
possedere le seguenti capacita di base: il candidato & in grado di eseguire riparazioni complesse e
manutenzioni di impianti elettrici, nonché il controllo volto ad assicurarne il corretto
funzionamento.

Nell’'ambito della Disciplina delle Direzioni, Aree, Servizi e Uffici e servizi di Staff di cui alla
Determinazione n. 138/2019 del 27/09/2019, e del relativo Organigramma, verra assegnato al
Servizio Area operazioni della sede di Lula, incardinato nella Direzione Tecnica, e rispondera al
relativo Responsabile.
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Allegato B

PREFERENZE A PARITA DI MERITO

1. Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parita di merito ed a parita di titoli sono appresso elencate:
a. gli insigniti di medaglia al valore militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
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i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

x

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

l. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico o privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;
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gli invalidi e mutilati civili;

n

i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

2. A parita di merito e di titoli di cui al punto 1, la preferenza & determinata:
a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato servizio senza demerito nelle amministrazioni pubbliche;
c) dall’aver minore eta anagrafica.
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