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DETERMINAZIONE N. 57/2017 del 25/05/2017

SELEZIONE PUBBLICA per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria per
I'assunzione a tempo pieno e determinato dei lavoratori ex ATI IFRAS : Figura
professionale n.3 - Impiegato Amministrativo Area Acquisti e Appalti - Area
Contabilita Generale e Rendicontazione lavori. REVOCA IN AUTOTUTELA TABELLA
VALUTAZIONE TITOLI

L’AMMINISTRATORE UNICO

il Verbale dell’Assemblea Straordinaria, Rep. 136751 Racc. 35810, del 23/07/2015, con il
quale il sottoscritto & stato nominato Amministratore Unico della Societa IGEA;

la Determinazione n. 102 del 14/10/2016 con la quale si & proceduto alla modifica della
struttura organizzativa dell'IGEA SPA;

la proposta di determinazione n.21 del 24.05.2017, predisposta e trasmessa dal f.f.
Responsabile dell’Area Risorse Umane;

di dover far proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto, in quanto
meritevole di approvazione.

DETERMINA
Per le motivazioni espresse nella premessa:
di approvare integralmente |'allegata proposta di determinazione, che forma parte integrante

e sostanziale del presente provvedimento, facendola propria a tutti gli effetti;

L’AMMINISTRATORE UNICO

([3r. Michele Caria)
[ TSN
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N. 21/ARU del 24/05/2017

SELEZIONE PUBBLICA per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria per
I'assunzione a tempo pieno e determinato dei lavoratori ex ATI IFRAS : Figura
professionale n.3 - Impiegato Amministrativo Area Acquisti e Appalti - Area
Contabilita Generale e Rendicontazione lavori. REVOCA IN AUTOTUTELA TABELLA
VALUTAZIONE TITOLI

IL PROPONENTE F.F. RESPONSABILE AREA RISORSE UMANE
Il D.Lgs. n.175 del 19/08/2016 “Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica”;

Il D.Lgs. n.81 del 15/06/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n.183";

La Legge R del 22 dicembre 29016, n.34, recante “Modifica della Legge Regionale 30
novembre 2016, n.30 per lo svolgimento temporaneo delle attivita di cui alla convenzione
Regione - ATI IFRAS, nelle more della procedura di scelta dell'aggiudicatario del nuovo Piano
per i lavoratori del Parco Geominerario storico ed ambientale della Sardegna, legge regionale
n.5 dell'l11 aprile 2016, art.4, commi 29 e seguenti”;

La delibera di Giunta n. 3/1 del 13/01/2017 “Atto di indirizzo ai fini dell'attuazione delle
disposizioni contenute nell'art. 2 della Legge Regionale n.34/20167;

La delibera di Giunta n. 15/6 del 21/03/2017, avente ad oggetto “Igea Spa Budget 2017 ai
sensi della Delibera di Giunta n.3/1 del 13/01/2017, recante atto di indirizzo ai fini
dell'attuazione delle disposizioni contenute nell'art. 2 della L.R.n.34/2016”;

L'elenco, trasmesso dall'Assessorato del Lavoro con nota protocollo n.10885 del 29/03/2017,
dei lavoratori ex ATI IFRAS - Parco Geominerario — in possesso dei requisiti previsti dalla
legge Regionale n.34/2016, che possono essere oggetto degli interventi di cui alla medesima
norma regionale e alla deliberazione G.R. n.3/1 del 13/01/2017;

La programmazione del fabbisogno del personale indicato nel Budget 2017, allegato alla
succitata Deliberazione G.R. n.15/6 del 21/03/2017, nella quale & prevista, tra le altre,
I'assunzione a tempo pieno e determinato, mediante procedura concorsuale, delle seguenti
figure professionali:

1. Laureato in Ingegneria Ambientale;

2. Impiegato Ammnistrativo - Area Risorse Umane;

3. Impiegato Amministrativo - Area Acquisti e Appalti, Contabilita Generale e
Rendicontazione Lavori.

CHE con Determinazione n. 32 del 10.04.2017, in esecuzione di quanto precede, I'IGEA ha
indetto la selezione pubblica, riservata ai lavoratori ex ATI IFRAS, per la formazione di una
graduatoria per 'assunzione a tempo pieno e determinato delle seguenti figure professionali:

1. Laureato in Ingegneria Ambientale;

2. Impiegato Ammnistrativo - Area Risorse Umane;

3. Impiegato Amministrativo - Area Acquisti e Appalti, Contabilita Generale e
Rendicontazione Lavori.

GLI articoli 1, 2, 3 e 4 del bando di selezione, che determinano i requisiti il contenuto e le
modalita di presentazione della domanda di ammissione alle selezioni di cui all’'oggetto;

CHE il bando & stato pubblicato per 10 gg. sul sito internet dell'IGEA Spa, sul sito della
Regione Autonoma della Sardegna e nell’albo della societa;

CHE nel termine dei 10 giorni a partire dal 14.04.2017 al 24.04.2017, risultavano acquisite al
protocollo dell'lGEA n. 61 domande di ammissione;

CHE sono state eseguite dal f.f. Responsabile dell’Area Risorse Umane, coadiuvato da un
funzionario ASPAL, le attivita di verifica volte ad accertare la regolarita formale e
I'ammissibilita delle domande pervenute, con riguardo a quanto previsto dall’art. 1,2, 3 e 4 del
Bando di selezione, cosi come da Verbale n. 1 del 3.05.2017 prot. nr 0001885 pari data,
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riportante I'elenco dei candidati Ammessi e non Ammessi delle citate figure professionali alla
selezione, approvato con determinazione dell’A.U. n.44/2017 del 4.05.2017;

CHE le Commissioni esaminatrici, nominate con determinazione n.39 del 26.04.2017, hanno
proceduto in data 04/05/2017 alla valutazione dei titoli, di cui all’art. 8 del bando di selezione,
dei candidati ammessi alla procedura concorsuale per i seguenti profili professionali:

2) Impiegato Ammnistrativo - Area Risorse Umane;
3) Impiegato Amministrativo - Area Acquisti e Appalti, Contabilita Generale e
Rendicontazione Lavori.

CHE in data 05.05.2017 I'IGEA Spa ha pubblicato, sul proprio sito istituzionale, il risultato
della valutazione dei titoli, I'elenco e il calendario delle prove orali per le stesse figure
professionali messe in bando, successivamente rettificato con Determinazione n.47/2017 del
10/05/2017;

CHE il 23 maggio 2017, la dott.ssa Sini Gianfranca, in qualita di candidata che ha partecipato
alla selezione per Impiegato Amministrativo - Area Acquisti e Appalti, Contabilita Generale e
Rendicontazione Lavori” presentava istanza per la revisione del punteggio (0 punti) a lei
attribuito sulla valutazione titoli. In particolare la candidata, rilevava che la Commissione,
nellattribuirle il punteggio, non avrebbe tenuto conto dell’esperienza lavorativa da lei
acquisita per il ruolo messo a concorso;

CHE, per mero errore di trascrizione, nella pubblicazione della graduatoria dei titoli, inerenti il
ruolo di “Impiegato Amministrativo - Area Acquisti e Appalti, Contabilita Generale e
Rendicontazione Lavori, veniva attribuito alla candidata Albai Marisa il punteggio di punti 0
anziché 6,5 cosi come attribuito dalla Commissione nelle singole schede e riportato nei relativi
verbali;

CHE l'interesse della Societa IGEA S.p.A. & quello di evitare qualsiasi contenzioso che possa
inficiare la celere conclusione della predetta procedura selettiva, con un’evidente e
pregiudizievole paralisi dell’attivita societaria;

CHE stante la finalita propria dei bandi di gara di consentire la pili ampia selezione
nell'interesse della pubblica amministrazione di acquisire le migliori competenze e
professionalita, si & generato un mutamento dell’interesse pubblico ed & emersa una nuova
valutazione dell'interesse pubblico originario, e quindi si & evidenziata [|'‘opportunita di
rivalutare i titoli della dott. Sini Gianfranca e rettificare il corretto punteggio attribuito in sede
di valutazione alla sig.ra Albai Marisa;

la legge 241/1990, con particolare riferimento all’art. 21-quinquies concernente la revoca dei
provvedimenti amministrativi inopportuni;

la legge 241/1990, con particolare riferimento allart. 7 concernente I'obbligo di avviso di
avvio del procedimento, che consente alla Pubblica Amministrazione di omettere tale
adempimento qualora vi sia particolare esigenza di celerita del procedimento, ovvero nel caso
in cui I'espletamento della formalita della comunicazione possa comportare un rallentamento
nell’'emanazione del provvedimento finale tale da compromettere gli obiettivi prefissati;

che ricorrono, nel caso specifico, le condizioni previste dall’art. 21-quinquies della legge
241/1990 che consentono alle amministrazioni di agire in autotutela e quelle previste dall’art.
7 che giustificano I'omissione dell’avviso di avvio del procedimento;

PROPONE

di revocare in autotutela, ai sensi dell'art. 21-21-quinquies della legge 241/1990, i risultati
della selezione pubblicati nel sito istituzionale dell’IGEA per la figura professionale di

Impiegato Amministrativo - Area Acquisti e Appalti, Contabilita Generale e
Rendicontazione Lavori”, tenendo conto di quanto segue:

- La Commissione esaminatrice, procedera alla rivalutazione dei titoli e alla relativa
attribuzione dei punteggi per la candidata Sini Gianfranca entro il giorno 25.05.2017;

- La graduatoria venutasi a formare sara revisionata all’esito della rivalutazione di cui al
punto precedente e a rettifica del punteggio attribuito alla candidata Albai Marisa.

f.f. Responsabile Area Risorse Umane
(P.Min. Mario Po
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