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DETERMINAZIONE N. 115/2023 DEL 08/08/2023

OGGETTO: SCORRIMENTO GRADUATORIA FINALE DI MERITO PER IL PROFILO DI
ARCHIVISTA PALEOGRAFO - Integrazione, rettifica e riapertura termini
bando di selezione pubblica “"Impiegato di concetto addetto all’Archivio
storico” (BND5115).

L’AMMINISTRATORE UNICO

VISTO I Verbale dell’Assemblea Straordinaria, Rep. 23389 Racc. 13838, del
24/07/2018, con il quale il sottoscritto & stato nominato Amministratore Unico
della Societa IGEA S.p.A.;

VISTA La Determinazione n. 138/19 del 27/09/2019 con la quale & stata approvata la
revisione alla Macro- Struttura organizzativa dell'IGEA S.p.A.;

La proposta di determinazione 37/RI0O0 UP del 03/08/2023, predisposta e
trasmessa dal Responsabile Area Risorse Sig. Mario Podda, che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO Di dover far proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento
proposto, in quanto meritevole di approvazione;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse nella premessa:
1. di_approvare integralmente l'allegata proposta di determinazione, che forma

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, facendola propria a
tutti gli effetti.

L’AMMINISTRATORE UNICO
F.to Dott. Michele Caria
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selezione pubblica “Impiegato di concetto addetto

PREMESSO

PRESO ATTO

RITENUTO

RICORDATO

IL RESPONSABILE DELL’'AREA RISORSE

Che con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 35/2023 del 04/04/2023, &
stato integrato e rettificato, con conseguente riapertura dei termini di
presentazione delle domande, e pubblicato sul sito istituzione della Societa in data
07/04/2023, il Bando di selezione (BND5115) in oggetto, indetto con
Determinazione dell’Amministratore Unico n. 143/22 del 12/10/2022;

Che il Responsabile Unico del Procedimento € il sottoscritto Mario Podda in qualita
di Responsabile dell’/Area  Risorse, individuato nella Determinazione
dell’/Amministratore Unico n. 138/2019 del 27/09/2019, e nel relativo
Organigramma e Disciplina delle Direzioni, Aree, Servizi e Uffici compendiati
nell™Organigramma IGEA settembre 2019” al quale, nel rispetto delle deleghe
conferite con procura del 5 settembre 2017 e Atto integrativo del 12 dicembre
2019, sono stati attribuiti i poteri e le funzioni indicati nel sopraccitato
Organigramma;

Che con Determinazione n. 107/23 del 31/07/2023 si € proceduto all’approvazione
degli atti concorsuali e della graduatoria finale di merito per la stipula dei contratti
individuali di lavoro nelle more delle verifiche di cui all’/Art. 13 co. 1 del Bando di
selezione in oggetto, previo accertamento dell’idoneita fisica alla mansione;

Che in data 28/07/2023 con prot. n. 3118/23 si provvedeva a comunicare alla
Dottoressa Daniela Aretino la Sua posizione di vincitrice di concorso con conte-
stuale richiesta di presentazione agli accertamenti medico sanitari propedeutici
alla stipula del contratto individuale di lavoro;

Che in data 01/08/2023 prot. IGEA S.p.A. n. 3175/23 la Dottoressa Daniela Are-
tino comunicava la Sua rinuncia alla stipula del contratto individuale di lavoro;

Di dover procedere, per la motivazione esplicitata al punto precedente, con lo
scorrimento della graduatoria finale di merito del Bando di selezione di cui all’'og-
getto, previo controllo in ordine al possesso dei requisiti dichiarati nella domanda
di partecipazione dal terzo classificato Dottoressa Sabrina Sabiu, ai sensi dell’Art.
13, co. 1, con particolare riguardo a quelli inerenti I'esperienza professionale, in
considerazione all'ammissione con riserva alla selezione della candidata, richia-
mate le motivazioni del Verbale del sottoscritto R.U.P. del 31/05/2023 prot. n.
2130/23 e quelle della Commissione Esaminatrice contenute nel Verbale n. 03/23
del 04/07/2023 in ordine alla valutazione dei titoli;

Che ai sensi dell’Art. 13 co. 5 del Bando di selezione, nel caso in cui dalle verifiche
emerga la non veridicita o assenza dei requisiti professionali previsti dal Bando,
la Societa provvedera all’esclusione della stessa candidata;

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte

IGEA S.p.A.
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PROPONE

Di disporre lo scorrimento della graduatoria finale di merito Integrazione, rettifica

e riapertura termini bando di selezione pubblica “"Impiegato di concetto addetto
all’Archivio storico” (BND5115) Profilo di Archivista paleografo;

Di dare mandato al Responsabile Unico del Procedimento, Per. Min. Mario Podda,

di procedere alle verifiche di cui in narrativa, ex Art. 13 co. 1 del Bando in oggetto,
con eventuale esclusione della stessa in caso di accertamento del mancato pos-
sesso dei requisiti richiesti, ai sensi dell’Art. 13 co. 5.

IGEA S.p.A.

Responsabile dell’Area Risorse
F.to Per. Min. Mario Podda
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