JGGETTO:

m IGE A SPA REGIONE AUTONOMA.
DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA.
INTERVENTI GEO AMBIENTALI DELLA SARDEGNA

DETERMINAZIONE N. 192/2018 del 15/11/2018

APPROVAZIONE ELENCO AMMESSI E NON AMMESSI: III Selezione Pubblica, per titoli

ed esami, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Responsabile del sistema
integrato sicurezza e ambiente e del servizio di prevenzione e protezione della salute e

sicurezza dei lavoratori.

VISTO

VISTA

RITENUTO

L’AMMINISTRATORE UNICO

il Verbale dell’Assemblea Straordinaria, Rep. 23389 Racc. 13838, del 24/07/2018, con il quale
il sottoscritto & stato nominato Amministratore Unico della Societa IGEA; .
la Determinazione n. 162/18 del 24/09/2018 con la quale & stata approvata la revisione alla
Macro- Struttura organizzativa dell'IGEA SPA;

la proposta di determinazione n. 63/AR del 09/11/2018, predisposta e trasmessa dal
Responsabile Area Risorse, che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento; :

di dover far proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto, in quanto
meritevole di approvazione.

DETERMINA

Per le motivazioni espresse nella premessa:

1.

di approvare integralmente l'allegata proposta di determinazione, che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, facendola propria a tutti gli effetti.

L’AMMINISTRATAGRE UNICO
(F.to Dr. Mi Caria)

VIST
Responsabile Area Affzédanerali Valentina Canu
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7| IGEA SPA

INTERVENT! GEO AMBIENTALI

PROPOSTA DI DETERMINA N. 63/AR DEL 09/11/2018

OGGETTO:

PREMESSO

PREMESSO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

PRESO ATTO

CONSIDERATO ™

APPROVAZIONE ELENCO AMMESSI E NON AMMESSI: III Selezione Pubblica, per
titoli ed esami, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Responsabile del
sistema integrato sicurezza e ambiente e del servizio di prevenzione e protezione della
salute e sicurezza dei lavoratori.

IL PROPONENTE RESPONSABILE AREA RISORSE

Che con determinazione n. 162/2018 del 24 settembre 2018, & stata approvata la nuova macro
struttura aziendale necessaria ad assicurare la continuita lavorativa ed adottato il relativo
organigramma con I’'esatta indicazione delle funzioni affidate ai Dirigenti/Responsabili mediante
adeguate deleghe nonché la piena disponibilita delle risorse assegnate al fine di garantire
I'efficienza e |'efficacia dell'azione amministrativa;

Che il Responsabile dell’Area Risorse € il sottoscritto Per. Min. Mario Podda, al quale, nel rispetto
delle deleghe conferite con procura del 5 settembre 2017, sono stati attribuiti i compiti indicati
in Macrostruttura; in particolare assumere, cessare, trasferire € mandare in mobilita il personale
dipendente nel rispetto dei principi autorizzativi di legge e di statuto, previa condivisione con
I'Amministratore Unico;

Il Regolamento per le Assunzioni a tempo indeterminato attualmente vigente;
Il D.Lgs. n. 175 del 19/08/2016 “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica”;

1l D.Lgs. n. 81 del 15/06/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n° 183"; ¢

La Determina dellAmministratore Unico n. 160/2018 del 13/09/2018 avente ad oggetto:”
ANNULLAMENTO IN AUTOTUTELA del bando di selezione pubblica per titoli ed esami, per
I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Responsabile del sistema sicurezza e ambiente
e del servizio di prevenzione e protezione della salute e sicurezza dei lavoratori — BND3139 del
31 luglio 2018 - INDIZIONE NUOVO BANDO";

Che il bando indetto secondo la disposizione di cui al punto precedente: “III SELEZIONE
PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN
RESPONSABILE DEL SISTEMA INTEGRATO SICUREZZA E AMBIENTE E DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI” & stato reso
pubblico dal giorno 17 settembre 2018 al 01 ottobre 2018 mediante affissione nell’albo
aziendale, nel sito istituzionale dellIgea S.p.A. e nel sito della Regione Autonoma della
Sardegna; L

Che il bando & stato reso pubblico per 14 giorni dal 17 settembre 2018 al 1 ottobre 2018
mediante affissione nel proprio albo, sul sito internet dell'IGEA Spa, sul sito della Regione
Autonoma della Sardegna e che in data 01 ottobre 2018 sono scaduti i termini per la
presentazione delle domande di partecipazione;

Che sono pervenute n. 8 domande di partecipazione;

Che sono state eseguite dal Responsabile Area Risorse, Per. Min. Mario Podda e il Referente
Organizzazione e Gestione Risorse, Per. Min. Ivana Marongiu, le attivitd di verifica volte ad
accertare la regolarita formale e I'ammissibilita delle domande pervenute, con riguardo a quanto
previsto dagli artt. 1,2,3,4 del Bando di selezione, cosi come da verbale n.1 prot. 5542 del
9/11/2018, riportante |'elenco dei candidati ammessi e non ammessi alla selezione della citata
figura professionale, che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale
(Allegato A)

Che a seguito delle attivita di verifica delle domande sono stati individuati:

- N. 4 candidati ammessi
- N. 4 candidati non ammessi



IGEA SPA

INTERVENTI GEQ AMBIENTALI

PROPONE

Di approvare, cosi come previsto dall‘art. 18 del “Regolamento Per le assunzioni a tempo
indeterminato”, approvato dal C.d.A. nella seduta del 17/09/2009, aggiornato con
Determinazione defl’Amministratore Unico n. 41 del 14/10/2015 e con Determinazione
dell’Amministratore Unico n. 15 del 15/02/2017, I'elenco dei candidati ammessi e non ammessi
alla selezione pubblica per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un
Responsabile del sistema sicurezza e ambiente e del servizio di prevenzione e protezione della
salute e sicurezza dei lavoratori, come da verbale n. 1 del 9/11/2018, Prot. 5542, predisposto
dal Responsabile dell’Area Risorse e il Referente Organizzazione e Gestione Risorse;

Che, cosi come previsto dall’art. 4 comma 2 del bando, venga pubblicato sul sito internet della
socleta ‘elenco dei candidati ammessi € non ammessi alla selezione in oggetto;

Che ai non ammessi, ai sensi dell’art. 18 del Regolamento “Per le Assunzioni a tempo
indeterminato”, venga comunicata ‘esclusione a mezzo raccomandata A.R.

Il Proponente Responsabile del Procedimento

(P.Min. Mario Rodda)



